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. Vnimani se jako muz a jako zena

Cilova skupina (-y): Ucastnici/ucastnice gendrovych Skoleni, sociadlni pracovnice a

Cil:

Metoda:

Zadani:

Vyhodnoceni:

Délka:

Pomicky:

Poznamka:

pracovnici, pedagogické tymy

Diskuse v gendrové homogennich pracovnich skupinach o
vlastnim vnimani sebe a své role jako muze a Zeny

Gendrové homogenni pracovni skupiny, nasledné vyména
zkuSenosti a informaci v gendrové heterogennim dialogu

Diskutujte v gendrové homogennich pracovnich skupinach:

e Co to pro mé znamend, byt muzem? Nebo byt Zenou?

e Jaky vzor zeny nebo vzor muze mé doprovazi v mé praci?
e Jak vnimam feminismus?

¢ Jak vnimam gendrovou demokracii?

e Jaké znam pristupy muzské politiky?

e Existuje néco, co nas jako Zeny / jako muze spojuje?

Formulujte na zakladé vasi diskuse dvé nebo tfi provokativni

teze, které chcete prodiskutovat pfi gendrovém dialogu s celou
skupinou.

Plénum: predstaveni tezi ze skupin

90 -120 min. (45-60 min pracovni skupina, 45-60 min. plénum)

Nasténkovy papir na dokumentaci tezi, fixy
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